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	Код

	
	Форма по ОКУД
	0301021

	Общество с ограниченной ответственностью «Аполлон13»
	по ОКПО
	16036734


(наименование организации)
	
	Номер документа
	Дата составления

	 ПРИКАЗ
	51-к
	15.05.2020


(распоряжение)
о прекращении (расторжении) трудового договора с работниками (увольнении) 
Прекратить действие трудовых договоров с работниками (уволить) (ненужное зачеркнуть)
	Фамилия, имя, отчество
	Табельный номер
	Структурное подразделение
	Должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации
	Трудовой договор
	Дата прекращения (расторжения) трудового договора (увольнения)
	Основание прекращения (расторжения) трудового договора (увольнения)
	Документ, номер, дата
	С приказом (распоряжением) работник ознакомлен.
Личная подпись работника.
Дата

	
	
	
	
	номер
	дата его заключения
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Зотов Елисей Александрович
	32
	Отдел маркетинга
	Руководитель отдела
	144-тд
	09.10.2015
	15.05.2020
	Расторжение трудового договора по инициативе работника, пункт 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации
	Заявление Зотова Е.А. от 07.05.2020
	Зотов
15.05.2020

	Михайлова Ольга Ивановна
	72
	Отдел маркетинга
	Ведущий специалист
	98-тд
	18.05.2017
	15.05.2020
	Соглашение сторон, пункт 1 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации
	Соглашение о расторжении трудового договора от 11.05.2020
	Михайлова
15.05.2020


<…>
	

Руководитель
	

Директор
	
	

Маслова
	
	

И.В. Маслова

	
	(должность)
	
	(личная подпись)
	
	(расшифровка подписи)

	
	
	
	
	
	


Мотивированное мнение выборного
профсоюзного органа в письменной форме
	(от “
	
	”
	
	20
	
	г. №
	
	) рассмотрено
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